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■ 会 長 あ い さ つ  
会員の皆様におかれましては、日頃当会の運営に多大

なる御協力を頂き、厚く御礼申し上げます。 

会員交流会第一部では、４社の方に取り組み事例につ

いて発表して頂きました。いずれの発表も後継者の育成

や会社の次世代への継承という内容を中心とし日々の御

努力がうかがえ、大いに勉強になりました。ありがとう

ございました。平成から令和になり、大きく経済環境、

労働環境が変化する中、会社を安定的に運営していくに

は、様々な問題に敏感に即応することが求められていま

す。さらに、超高齢社会となり、日本の産業を支えてき

た団塊の世代の方々が７０歳を超える社会への対応を、待ったなしで真剣に取り組まなければ

ならないという御指摘を発表の中で頂いたような気がします。また、深く考えさせられたこと

がございます。今すぐに答えがでるわけではないですが、人手不足問題や会社の業績や会社の

未来をどうしていくべきか、会社の今後や従業員が幸せを感じ満たされているのかを考えなが

ら、経営者が真っ先に変わらなければならないことを感じさせられました。 

また、第二部の優良従業員表彰では１５名の方が受賞されました。１５名の皆様は入社以来

御努力を重ねられ実績について各社から素晴らしい評価を頂き推薦された方々で、厳正な審査

を経ての授賞です。会社の中心になり会社を背負って立つ人材として、今後の活躍を期待して

の表彰です。本当におめでとうございます。優良従業員表彰は、今回が１２回目の表彰式です

が、１５名の授賞は、協議会発足以来最多数の表彰となりました。皆様の企業の中でいかに人

材を大事に育てていきたいかと、また、若い人達に会社を任せて次の世代に引き継いでほしい

という気持ちの表れの人数かと思います。今後の会社運営、また後輩の方々の御指導について、

十分な力を発揮できるよう皆様の努力を大いに期待したいと思います。 

当会の会員数は発足時の１６３会員から４１２会員となりました。皆様の御支援のおかげと

感謝いたしております。今後も皆様の御期待に沿うよう会の運営に努力してまいります。皆様

のさらなる御協力と御支援をお願いしたいと存じます。どうぞよろしくお願いします。 

 －令和２年２月６日「令和元年度会員交流会」挨拶より－  

 

■ ト ピ ッ ク ス  
 令和２年２月６日（木）会員交流会を開催しました。会員、 

来賓、授賞者等、参加者 74 名となり、業種や分野を超えた 

交流・情報交換の有意義な機会となりました。 
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■ 定期総会の開催 
令和元年５月２2日 ( 水 ) １６時から川崎

日航ホテルにて、神奈川東部職業能力開発推

進協議会第１１回定期総会が開催されました。 

定期総会では、会長あいさつ、来賓紹介に

続き、来賓を代表して神奈川県産業労働局労

働部福園産業人材課長から御祝辞を頂きまし

た。その後、委任状を含め 255 社の出席を

得て、「平成３０年度事業報告」、「平成３

０年度収支決算」、「令和元年度事業計画

( 案 ) 」、「令和元年度予算 ( 案 ) 」が可決

承認されました。引き続き、2018～2019

年度新規加入７３会員のうち出席頂いた１３会員を紹介し、定期総会終了後は、同ホテルにて

懇親会が行われ、なごやかに会員相互の親睦を深めました。 

 

■ 研修会「株式会社日の出製作所」見学  

令和元年１１月1日（月）の午後、当協議会

では初めて、会員企業を見学先として「株式会

社日の出製作所」において研修会を開催しまし

た。大川町産業会館にて会社の概要説明の後、

場所を移動し工場内を見学させて頂きました。

その後、会館にて映像も交えながら、「株式会

社日の出製作所」における具体的な取り組みや

成果等の紹介をして頂きました。 

参加者アンケートでは、「成功事例だけでなく、

苦労されている点なども伺い、経営にセンスが求

められていることがわかり、良い研修であった」、

「人材確保の取り組みが多岐にわたり参考となり

ました」、「女性の採用について参考になった。

新入社員研修も参考にしたい」、「残業ゼロ、有給

取得についての取り組みを当社でも実施していきた

いと思いました」等の感想を頂きました。 

お忙しい中、研修会の実施に多大なる御協力と御配慮を頂きました「株式会社日の出製作

所」の皆様、本当にありがとうございました。 

   株式会社日の出製作所正門前にて  

  大川町産業会館での説明の様子  

 神奈川県産業労働局労働部  

産業人材課 福園課長 あいさつ  
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■ 会員交流会 
令和２年２月６日（木）川崎日航ホテルにて、令和元年度会員交流会を開催しました。第一

部は、４会員企業及びかなテクカレッジ東部の発表を行い6８名の会員が聴講しました。第二

部は、優良従業員表彰式及び会員交流会を行い、７４名の会員が参加しました。 

 

＜第一部＞ 【かなテクカレッジ東部の状況報告】 

かなテクカレッジ東部（東部総合職業技術

校）平野校長から、技術校生の応募、入校、修

了、就職の状況から、訓練コースの現状と課題、

在職者訓練（スキルアップセミナー）の実績、

中学・高校生へのキャリア教育支援事業などの

取り組み、就職説明会などの神奈川東部職業能

力開発推進協議会との連携事業の実績が説明さ

れました。 

 

 

 

【会員企業の発表】 

会員企業４会員から、事業の概要や経営方針、人材育成制度などについて報告を頂き、会員

相互の活発な質疑応答が行われました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

神奈川東部職業能力開発推進協議会 参与  

東部総合職業技術校 平野 康一 校長  

㈱テクノキャリア  

代表取締役 鬼嶋 俊二氏  

発表表題：職人はすごい  

相菱エンジニアリング㈱  

代表取締役 福澤 順博氏  

発表表題：CAD教育による人材発掘  

 

社会福祉法人ひまわり福祉会 

法人本部主任 宍戸 崇人氏 

発表表題：人材確保と人材育成の取り組みについて  

 

㈱京南  

代表取締役社長 千葉 護氏 

発表表題：株式会社 京南 
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＜第二部＞  

第二部では、内田会長の挨拶の後、第１２回優良従業員表彰及び会員交流会を開催しました。 

【優良従業員表彰】 

優良従業員表彰は、協議会の会員企業に勤務する優れた従業員の努力をたたえ、会員企業の

一層の発展に資することを目的としており、今年度は１５名の方々を表彰しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【会員交流会】 

優良従業員表彰の後の会員交流会では、新規加入会員の自社紹介を含め、会員相互の親睦と

連携をより深める機会となりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

              

優良従業員表彰受賞者の皆様 

内田会長からメダルの授与 優良従業員表彰代表挨拶  

株式会社テクノキャリア 荻野裕星 様  

交流会の様子 新規加入会員による自社紹介 
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■ 第１２回優良従業員表彰受賞者 喜びの声  

株式会社テクノキャリア   荻野 裕星  様  

この度は、優良従業員表彰を頂きありがとうございます。私を育て支えてくださった上

司・先輩方に改めて感謝いたします。新たに気を引き締め、より高度な技術を身に付

け、電気工事を通じ社会に貢献できるよう努力してまいりたいと思います。     

 

ニッコーテクノ株式会社   田中 善輝 様 

このような栄えある表彰を受賞できたのも、取引企業様の御高配ならびに職場の皆様の

御指導、御支援の賜物であると感謝しております。本受賞を励みに今後とも発電インフ

ラの発展の一翼を担うべく、機械系ＣＡＤエンジニアリングに邁進したいと存じます。  

         

相菱エンジニアリング株式会社  田中 裕貴 様  

この名誉ある賞は、今まで御指導頂いた先生方、先輩方及び協力頂いている会社、家族

の支えの元、頂けた賞だと感じています。これからもこの感謝の気持ちを忘れず、更な

る技術向上を志すと共に今度は若手社員、家族の支えとなれる様、日々尽力してまいり

ます。     

 

株式会社Ｅ－テックエンジ  大坪 健作 様  

この度は優良従業員表彰を頂き誠にありがとうございます。今以上に会社の発展、そし

て関係各社様に満足頂ける様に日々努力してまいります。          

 

株式会社吉岡精工   宮武 睦美 様  

平々凡々とした私が、今回、優良従業員として表彰して頂ける事、大変嬉しく思いま

す。毎日の業務をこなしていく中で気づきを大事にして、僅かながらでも自己の成長を

意識してきたのが、功を奏したのかと思います。今後も日々精進して役立つ人材を目指

します。     

 

三進工業株式会社   根本 正弥 様  

この度は優良従業員表彰を頂き誠にありがとうございます。これも私一人の力ではなく

「ALL 三進工業」があっての受賞だと思っております。これからも自分自身の努力、

後輩育成に努めたいと思います。  

 

神奈川県内装仕上技能士会  矢野 健一 様  

この度は、優良従業員表彰という名誉ある賞を頂き、誠にありがとうございます。今回

の受賞は自分1人の力で得たものではなく、いつも御指導を頂く諸先輩方や会のメンバ

ーなど周りの方々の支えの賜物と感謝しております。今後も業界発展と技術向上、継承

に精進してまいります。         

 

株式会社グリーンケア  鈴木 健昭 様 

この度は、表彰に選ばれた事を嬉しく思います。職場の皆様、一緒に働く仲間の支えが

あったからこその表彰です。これからも学ぶ姿勢や向上心を持ち、次の世代の人達に繋

げていける様に仕事に励みたいと思います。                  
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神奈川県工業塗装協同組合  横井 健至 様  

この度は優良従業員表彰を頂き誠にありがとうございます。この賞を頂けましたのも

偏に諸先輩方の御指導のおかげであります。これからも技能向上等に努め社会に貢献

出来ます様より一層の努力いたします。  

 

社会福祉法人公正会 特別養護老人ホーム希望苑  平野 恵理 様  

この度は優良従業員表彰を頂き誠にありがとうございます。介護の仕事は未経験で戸

惑う事も多かったですが、職場の皆さんの御指導と支えのお陰で続けられたと思いま

す。初心を忘れず、職場や地域の皆さんに貢献できるよう精進してまいります。  

  

社会福祉法人永寿会 特別養護老人ホームかりん  関 めぐみ 様  

この度は優良従業員表彰を頂き、誠にありがとうございます。介護の仕事は人と向き

合う仕事です。自分が行った支援が皆様のお役に立っていると実感できた瞬間をとて

も幸せに思います。今後も多くの人達との<絆>を大切にして続けて行きたいです。 

 

社会福祉法人若竹大寿会 介護老人保健施設リハリゾートわかたけ  徳永 敏博 様  

この度は、優良従業員表彰を頂き、ありがとうございます。技術校での貴重な時間と

現場の諸先輩方の御指導のおかげで、このような表彰を頂けるまでになれたのだと思

います。皆さまへの感謝を忘れずにこれからも精進していきます。    

 

社会福祉法人同塵会 特別養護老人ホームいずみ芙蓉苑  大森 俊 様  

この度は優良従業員表彰を頂き、誠にありがとうございます。未経験で介護の世界に

入りましたが、良き上司、先輩達の御指導と東部校で共に学んだ仲間達の励ましが有

ったからこその受賞だと思います。今後も初心と向上心を忘れず、日々精進していき

たいと思います。 

 

社会福祉法人隆徳会 サニーヒル横浜  山口 直美 様  

本日はこのように表彰を頂きまして、ありがとうございます。今までこのように形と

して何か頂いたことはありませんでした。今後もこれを励みに施設の御利用者により

良い介護が提供できるように精進したいと思います。本日は誠にありがとうございま

した。 

 

社会福祉法人ひまわり福祉会 介護老人保健施設港南あおぞら  川村 亜須香 様 

この度は優良従業員表彰を頂きまして誠にありがとうございます。今回の受賞は職場

の方全ての支えがあったからであり、とても感謝しております。まだまだ学ぶべき事

も多く、これからも成長していける様に努めてまいりたいと思います。    
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■ 就職説明会の開催 
当協議会と東部総合職業技術校との共催の就職説明会は、令和元年度は、計１１回の就職説

明会において延べ 365 社（うち会員企業数 351 社）の企業様に参加して頂き、企業説明や

面談が行われました。参加した技術校生は真剣な眼差しで説明を受けていました。 

就職説明会は、技術校生にとって就職活動に向けての重要な機会となっており、技術校生か

らの期待は非常に大きいものがあります。これからも、東部総合職業技術校生の就職支援に、

多くの会員企業の御協力をお願い申し上げます。 

 

就職説明会実施状況 

令和元年   ６月１３日    工業系企業        ６５社参加 

令和元年  4月～6月   介護福祉系        ３９社参加 

令和元年   ７月１９日他   給食調理系企業      ６社参加 

令和元年   ７月２９日他   工業系企業        ４２社参加 

令和元年  ９月 ５日    工業系企業  ５６社参加 

令和元年 10 月～1２月  介護福祉系        ３４社参加 

令和元年   11 月1３日他   自動車整備系企業      ６社参加 

令和元年 12 月 ５日    工業系企業  ５８社参加 

令和元年  １２月～2月    給食調理系企業       ８社参加 

令和２年   １月１４日他  自動車整備系企業     ２０社参加 

令和２年   2月 ７日他   情報処理系企業      ３１社参加 

令和元年度   計  １１回開催   ３６５社参加 

（平成３０年度  計  １１回開催   ３４６社参加） 

 

 

■ 新会員の御紹介  
今年度、新たに次の４９企業が入会し、令和２年２月2６日現在 412 会員となりました。 

 

( 福 ) 藤心会 

ジャパニアス ( 株 )  

( 株 ) アスカ・アイテック 

テクニカルジャパン ( 株 )  

協栄企画システム ( 株 )  

クリエート・デザイン ( 株 )  

京浜ラムテック ( 株 )  

( 株 ) 三和鉄工所 

( 有 ) トワダ 

( 株 ) 田代製作所 

( 株 ) 山栄精機 

( 株 ) 協立電気商会 

新興電設工業 ( 株 )  

湖山医療福祉グループ 

ビッグバン ( 株 )  

( 株 ) テクノあすか 

( 株 ) ハルツ 

( 株 ) 大野製作所 

クレアテクノデザイン ( 株 )  

( 株 ) ニュープラ 

京浜ドック ( 株 )  

( 有 ) 渡辺製作所 

( 株 ) 戸田製作所 

( 有 ) 大髙製作所 

( 株 ) 南葵エンジニアリング工業 

( 株 ) 濱田園 
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( 株 ) エバジツ 

( 有 ) ダイコー精機製作所 

 (一 ) 日本自動車連盟神奈川支部 

コアフューテック ( 株 )  

ニチアス ( 株 )   鶴見工場 

( 株 ) マルチテック 横浜支社 

ニッコーテクノ ( 株 )  

( 株 ) 景泉機器 

( 有 ) 大主金型 

旭化成ライフライン ( 株 )  

日本ハイドロシステム工業 ( 株 )  

ミノシマ ( 株 )  

( 株 ) 大矢製作所 

( 株 ) ナビディアワークス 

( 株 ) 増田鉄工所 

堀精工 ( 株 )  

川崎労務管理協会 

( 福 ) かながわ共同会 

コトブキテクレックス ( 株 )  

( 株 ) トーキンオール 

昱 ( 株 )  神奈川支店 

ＪＢＴＶ ( 株 )  

( 株 ) 金沢鉄工所 

 

 

■ 役員一覧 （令和元年５月１日現在） 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 求人票受付のお願い(東部総合職業技術校より) 
東部総合職業技術校では、6月 ､ 9月 ､ １２月 ､ 3月の年４回、修了生を企業等に送り出し

ています。求人票は随時受け付けておりますので、貴事業所で求人がございましたら、是非、

担当まで御連絡ください。（入校・就職支援課 求人担当  電話 045-504-2810） 

 

 

 

印 刷   ㈱ ホ ク シ ン （ 推 進 協 議 会 会 員 ） 

会長    内田 了   (小向工業株式会社 代表取締役社長 )  

副会長   川瀬 和一  (社会福祉法人共生会 常務理事 )  

副会長   菊池 敏子  (株式会社菊池電業社 代表取締役会長 )  

副会長   瀧川 直温  (協同組合高津工友会  事務局長 )  

会計監査  黒木 正   (篠原電機工業株式会社 取締役常務執行役員 )  

会計監査 田中  雅弘  (社会福祉法人若竹大寿会 夢タウンわかたけ  所長 )  

理 事  青木 一孝  (川崎自動車整備事業協同組合  理事長 )  

理 事  遠藤賀奈子  (社会福祉法人秀峰会 訪問介護サービス事業部長 )  

理 事  落合 正治  (三進工業株式会社 総務部嘱託 )  

理 事  中川 哲也  (一般社団法人川崎中原工場協会 事務局長 )   

理 事  橋本  太輔  (神奈川県内装仕上技能士会  会長 )  

理 事  堀切 義昭  (神奈川県工業塗装協同組合 理事長 )   

理 事  前田 卓哉  (特別養護老人ホームたきがしら芭蕉苑  施設長 )  

理 事  村松 孝則  (川崎商工会議所 地域産業部長 )  

理 事  森田 潤一  (株式会社フジ・カーペット  相談役 )  

理 事  吉田 法美  (協伸サンテック株式会社 代表取締役 )   

（氏名五十音順） 

神奈川東部職業能力開発協議会HP  




