
[受付時間]（平日）9：30～18：000120-703-785
かながわjob

かながわjob
イベント
事務局 kanagawa_gosetsu@os.persol-bd.co.jp

【主催】神奈川県産業労働局　労働部雇用労政課
※本事業は神奈川県の委託によりパーソルビジネスプロセスデザイン株式会社が運営しています。

令和7年度　神奈川県就職支援事業

参加
無料

で貴社の採用力をUP!かながわjob

人材不足課題の解消！
採用力強化セミナー

企業見学や個別説明会で
貴社の魅力訴求

合同面接会で求職者と
出会いの場を提供
入職後の定着支援

企業セミナー受講後、
面接会で即実践

詳しくは裏面へ

かながわjobの注目ポイント

採用力強化セミナー 合同面接会

参加企業募集
神奈川県が主催する採用促進イベント



X（旧Twitter）

かながわjobのSNSで
最新情報を発信中！！
ぜひフォローしてください！！

神奈川県就職応援プロジェクト かながわjob
「かながわjob」は、県内に事業所および勤務地を置く企業を対象に「採用力強化セミナー」や「合同面接
会」を実施します。いずれも参加費は無料で、セミナーで採用のノウハウや成功事例を学び、希望する企
業へは面接会を通じて求職者との出会いの場を提供します。
また、県が運営する就労支援施設（かながわ若者就職支援センター、シニア・ジョブスタイル・かながわ、
かながわ女性キャリアカウンセリング相談室）の利用者の職場見学や仕事体験、企業交流会などを通じ
て貴社の魅力をダイレクトに伝える機会を提供します。
神奈川県は企業の皆様の人材確保/雇用安定をトータルでサポートします。

県が主催する事業につき、イベント出展料やセミナー参加費、採用決定時の紹介手数料等、
全てが無料です。

◎参加する5つのメリット
参加無料

メリット

01

面接会出展企業の社内写真等を用いた企業の魅力発信を行います。
企業ＰＲやります

企業の経営者、採用担当者に向けた採用力を強化するセミナーに参加できます。
受講した内容が求人募集や企業PRの場面で実践できます。

採用力が身につくメリット

02

求人広告による「待ちの求人」から「攻めの求人」へと転換していただき、各種イベントを通じて
「求職者と出会う機会を提供」します。（面接会、企業交流会、職場見学・体験会など）

求職者と会えるメリット

03

メリット

04

事業を通じて入社した従業員に対し、相談員による初期カウンセリングを実施します。
定着支援やりますメリット

05

参加条件
●神奈川県内に本社、支社、店舗、事業所などの拠点があること
●採用力強化セミナーを受講すること（面接会に出展を希望する企業は必須）
●面接会出展の場合、管轄ハローワークに事業所登録を行ない、求人の公開が可能であること
●求人を募集する場合、年齢不問、未経験でも就業可能な職種を必ず含めること
●県の就労支援施設が実施する職場見学会や業務体験会の受け入れが可能であること
●職場・仕事風景の動画や写真撮影が可能で、本事業のセミナーやWebサイト、SNSで利用可能であること
●以上、本事業を利用して積極的な採用活動を行ない、県内産業の雇用の活性化に寄与すること




